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MYO Niksar Meskk Yllk se kokıılu 

Bölüm Muhasebe ve Yergi 

Program Muhasebe ve Yergi Uygu laımıları 

Giiçlii Yanlar 

Güçlü Yan 1 Program Yeterliliklerinin C3elirlennıiş O lnı as ı 

Nas ıl Sürdürülecek? 
Ders mli freda tı g liıı ce ll e nirke n , ders içerikleri olu şturulurk e n program 

yeterliliklerine aza ıııi derecede u y ul acak tır . 

Güçlü Yan 2 Program K.ıl av ıı z l arı nın H az ırl a nı yo r O lm as ı 

Nas ıl Sürdürülecek? 
Aç ıl a n derslere ve haftulı k ders programına göre her dönem program k ıl avu zu 

güncel lenecek tir. 

Güçlü Yan 3 Öğre nci Merkezli O luş 

Nasıl Sürdürülecek? 
Aç ıl acak ders lerin belirlenmesinde, haft a lık ders programlarının haz ırl a nmas ında . 

sınav takvimlerinin o lu ştunılmas ıııda öğrenci merkezli olmaya devam ed ilecektir. 

Güçlü Yan 4 Akademik Personelin Mesleki Ge li ş imi 

Nasıl Sürdürülecek? Personelin mesleki ge li ş imi için ihtiyaç duyduğu her türlü des tek verilmeye devam 

edilecektir. 

Güçlü Yan 5 !Zorunlu Staj Uygulaması 

Nasıl Sürdürülecek? Öğrencilerin mesleki deney im kazanma l a rı için uygulanan zorunlu staj uyg ul am as ı 

devam ettirilecektir. 

Gelişmeye Açık Yanlar 

Gelişmeye Açık Yan 1 Öğrenci Sayısı Yetersizi iği 

Nasıl İyileştirilecek? 
ürkiye 'de birçok üniversitede gerek örgün gerek aç ık öğretim de ayn ı bölümün 

o lması nedeniy le merkezi bir kontenjan p lanl amas ı yap ılm a lıdır. 

Gelişmeye Açık Yan 2 Bölüm İş Dünyası Entegrasyonu 

Nasıl İ y ileştirilecek ? 
Öğren c il e rin mes lek i deney im kazanmaları için gelecekte onlara iş imkanı sunacak 

sektörler le ortak etkinlikler düzenlenmelidir. 

Gelişmeye Açık Yan 3 Sosyal Etkinlikler 

Nasıl İyileştirilecek? Öğren c iler için daha faz la sosya l etkinlik yapılmalıdır . 

Gelişmeye Açık Yan 4 Kariyer Geliştirme Etkinlikleri 

Nasıl İyileştirilecek? Öğre ncilerin mesleki gelişimlerini sağlamak için daha faz la etkinlik yap ılm a lı d ır. 

Gelişmeye Açık Yan 5 Teknolojik Altyapı 

Nasıl İyi leştirilecek ? 
Eğitim ve öğretim faaliyetleri için gerekli teknolojik a lt yap ı yeterli düzeyde o lm a lı 

ve sü rekli güncellenmelidir. 

Genel Değerlendirme 

Bölümümüz ünivers itemizin kalite g li veııce çalışmaları kapsamında gerekli görül en tünı ça lı şm a l a rı 

yerine getirmekte ve eğitim kalitesini y ükse ltmey i hedeflemekted ir. İl g ili komisyonlar o lu ş turulmuş , 

organizasyon şema ları yapılmı ş, görev tanımları ve iş a kı ş şemaları tama ınl a nnıı şt ır. Yıllık o larak 

Bologna Eğitim-Öğretim Bilg i Paketi ça lı şma ları , y ıllık faa liyet raporları ve iç kontro l rapo rl a rı ilgi li 

birim yöneti c ili ğ in e sunulmaktadır. Prograınıınızda öğre n ci l er tarafından kullanıl a n öğ renc i bil gi sistemi 

a rac ılı ğ ı ile anketler dLizenlenınekıe ve bu anketler eğ itim kalitesini arttırm ak iç in d~ğerlendirilıne kteclir. 

Dı ş paydaşlarla olan ili şki l e r güç lendirilmeye ça lı ş ılınakı a dır . Öğrenc il e ri sadece ınezun eıme odak lı bir 

program olmay ıp ders dı ş ı faaliyetler, sosya l ili ş kil er, ın ezıı niye t sonras ı i ş h aya tı koıııısuncla öğrenc il er l e 

sürekli i y il eşme potansiyelinde bir ili şk i kıırulnıaya çalı ş ılımıktacl ır . Ay rı ca nı cz uıı öğre ıı c ilerinıiziıı 

muhasebe mes lek men subu o larak fazla s ı y l a i ş dünyas ınd a terc ih ed il eb ilir o lm a l arı , programın öğ re n c il e r 

tarafından terc ih ed ilme düzey inde a rı ışı devanı ett irın ek ıed ir. Sonuç o larak, prograın ı 111 ı zcla yer a l a ıı il g i I i 

tüm yargıların , ra porun alt baş lıkl a rına ek lenen kanıtlar ile desteklendi ğ i gö rlilııı e kteclir . 
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