
EK-1 – PROGRAM ÖZ DEĞERLENDİRME İYİLEŞTİRME RAPORU 

MYO Niksar Meslek Yüksekokulu 

Bölüm Muhasebe ve Vergi 

Program Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

Güçlü Yanlar 

Güçlü Yan 1 Program Yeterliliklerinin Belirlenmiş Olması 

Nasıl Sürdürülecek? 
Ders müfredatı güncellenirken, ders içerikleri oluşturulurken program 

yeterliliklerine azami derecede uyulacaktır. 

Güçlü Yan 2 Program Kılavuzlarının Hazırlanıyor Olması 

Nasıl Sürdürülecek? 
Açılan derslere ve haftalık ders programına göre her dönem program kılavuzu 

güncellenecektir. 

Güçlü Yan 3 Öğrenci Merkezli Oluş 

Nasıl Sürdürülecek? 
Açılacak derslerin belirlenmesinde, haftalık ders programlarının hazırlanmasında, 

sınav takvimlerinin oluşturulmasında öğrenci merkezli olmaya devam edilecektir. 

Güçlü Yan 4 Akademik Personelin Mesleki Gelişimi 

Nasıl Sürdürülecek? 
Personelin mesleki gelişimi için ihtiyaç duyduğu her türlü destek verilmeye devam 

edilecektir. 

Güçlü Yan 5 Zorunlu Staj Uygulaması 

Nasıl Sürdürülecek? 
Öğrencilerin mesleki deneyim kazanmaları için uygulanan zorunlu staj uygulaması 

devam ettirilecektir. 

Gelişmeye Açık Yanlar 

Gelişmeye Açık Yan 1 Öğrenci Sayısı Yetersizliği 

Nasıl İyileştirilecek? 
Türkiye’de birçok üniversitede gerek örgün gerek açık öğretim de aynı bölümün 

olması nedeniyle merkezi bir kontenjan planlaması yapılmalıdır. 

Gelişmeye Açık Yan 2 Bölüm İş Dünyası Entegrasyonu 

Nasıl İyileştirilecek? 
Öğrencilerin mesleki deneyim kazanmaları için gelecekte onlara iş imkanı sunacak 

sektörlerle ortak etkinlikler düzenlenmelidir. 

Gelişmeye Açık Yan 3 Sosyal Etkinlikler 

Nasıl İyileştirilecek? Öğrenciler için daha fazla sosyal etkinlik yapılmalıdır. 

Gelişmeye Açık Yan 4 Kariyer Geliştirme Etkinlikleri 

Nasıl İyileştirilecek? Öğrencilerin mesleki gelişimlerini sağlamak için daha fazla etkinlik yapılmalıdır. 

Gelişmeye Açık Yan 5 Teknolojik Altyapı 

Nasıl İyileştirilecek? 
Eğitim ve öğretim faaliyetleri için gerekli teknolojik altyapı yeterli düzeyde olmalı 

ve  sürekli güncellenmelidir. 

Genel Değerlendirme 

Bölümümüz üniversitemizin kalite güvence çalışmaları kapsamında gerekli görülen tüm çalışmaları 

yerine getirmekte ve eğitim kalitesini yükseltmeyi hedeflemektedir. İlgili komisyonlar oluşturulmuş, 

organizasyon şemaları yapılmış, görev tanımları ve iş akış şemaları tamamlanmıştır. Yıllık olarak 

Bologna Eğitim-Öğretim Bilgi Paketi çalışmaları, yıllık faaliyet raporları ve iç kontrol raporları ilgili 

birim yöneticiliğine sunulmaktadır. Programımızda öğrenciler tarafından kullanılan öğrenci bilgi sistemi 

aracılığı ile anketler düzenlenmekte ve bu anketler eğitim kalitesini arttırmak için değerlendirilmektedir. 

Dış paydaşlarla olan ilişkiler güçlendirilmeye çalışılmaktadır. Öğrencileri sadece mezun etme odaklı bir 

program olmayıp ders dışı faaliyetler, sosyal ilişkiler, mezuniyet sonrası iş hayatı konusunda öğrencilerle 

sürekli iyileşme potansiyelinde bir ilişki kurulmaya çalışılmaktadır. Ayrıca mezun öğrencilerimizin 

muhasebe meslek mensubu olarak fazlasıyla iş dünyasında tercih edilebilir olmaları, programın öğrenciler 

tarafından tercih edilme düzeyinde artışı devam ettirmektedir. Sonuç olarak, programımızda yer alan ilgili 

tüm yargıların, raporun alt başlıklarına eklenen kanıtlar ile desteklendiği görülmektedir. 
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